
Anna Müller-Nielsen
Senior Associate

Heads Up Arbeitsrecht.
15 Minutes. To the point.
Neues Jahr, Neue Regeln?

Arbeitsrecht 2024
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Agenda

Arbeitszeiterfassung

Betriebsratsvergütung

Schriftform

Familienstartzeit

Datenschutz
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Arbeitszeiterfassung

Ø Aufzeichnungspflicht von 
Beginn, Ende und Dauer

Ø Delegation auf MA möglich

Ø Kontrollpflicht 
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Betriebsratsvergütung

Ø Nicht geringer als vergleichbare 

MA mit betriebsüblicher 

Entwicklung

Ø Benachteiligungs- und 

Bevorzugungsverbot
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Schriftform

Vorschläge:
Ø Elektronische Form 

als Regelform
Ø Änderung NachwG
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Familienstartzeit

Ø Familienstartzeitgesetz

Ø 10 Tage Freistellung für 
nicht gebärende Partner

Ø Partnerschaftslohn
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Beschäftigtendatenschutz

„Roadmap Datenstrategie“

Ø Überwachung/Kontrolle

Ø Datenverarbeitung und –
transfer im Konzern

Ø Mitbestimmungsrechte

Ø Beweisverwertungsverbote
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Do, 18.01.2024
11.45 - 12.00 Uhr

Wir sagen Danke
und auf Wiedersehen



www.vangard.de

aktuelle Blogbeiträge

Podcast: vangard spricht!

Webinare und Veranstaltungen

Folgen Sie uns auf LinkedIn

Abonnieren Sie unseren Newsletter

Lassen Sie Ihr Team schulen

Die Welt des
Arbeitsrechts
verändert sich ständig.

Bleiben Sie auf dem

Laufenden.

http://www.vangard.de/
https://vangard.de/aktuelles/blog?limit=12
https://vangard.de/aktuelles/podcast?limit=12
https://vangard.de/aktuelles/veranstaltungen?limit=12
https://www.linkedin.com/company/vangard-arbeitsrecht/mycompany/?viewAsMember=true
https://seu2.cleverreach.com/f/138157-188415/
https://vangard.de/team

